
 
 

De faglige principper  

 

Borgerens perspektiv 

Vi tager udgangspunkt i borgerens livssituation og det liv, borgeren 

ønsker at leve - og tilpasser indsatsen løbende ud fra ønsker, mål, 

behov og udvikling 

Faglig vurdering og helhedsblik 

Vi har et helhedsblik på borgerens aktuelle livssituation og behov, og vi 

vurderer ud fra borgerens funktionsevne, ressourcer og netværk, så 

den indsats, der leveres, er fagligt forsvarligt, varetager borgerens 

sikkerhed og medarbejdernes arbejdsmiljø.  

Vi går i dialog med borgeren, så den indsats, der leveres både 

respekterer borgerens selvbestemmelse og er fagligt forsvarlig.   

Vi arbejder forebyggende, rehabiliterende og vedligeholdende uanset 

borgeres livssituation 

Vi starter med indsatser, som er mindst indgribende og samtidig mest 

effektive og virkningsfulde 

Vi insisterer på høj faglighed, fælles metoder samt refleksion 

Vi kender vores råderum og ved, at der er tillid til at vi bruger vores 

faglige dømmekraft og skaber nye løsninger tæt på og sammen med 

borgeren 

Vi prioriterer borgernær faglig ledelse tæt på medarbejderne 

 

 

 

 

Borgerens netværk 

Vi inddrager pårørende, lokale fællesskaber og civilsamfund som 

medspillere og skaber løsninger i fællesskab med borgeren 

Vi tager ansvar for at samarbejdet bygger på borgerens behov, ønsker 

og værdighed  

De faglige principper kobler sig også til pejlemærkerne i 

boligstrategien, herunder at understøtte ældres mulighed for at blive 

længst muligt i eget hjem med tryghed og livskvalitet - med den rette 

støtte, på det rette tidspunkt. Borgerens selvstændighed og mestring 

af eget liv understøttes gennem rehabilitering, tidlig indsats og 

forebyggelse. Der er ligeledes en sammenhæng til pejlemærket om at 

styrke sundhed, fællesskaber og trivsel gennem adgang til 

meningsfulde fællesskaber, aktivitetstilbud og sundhedsfremmende 

indsatser - i tæt samarbejde med civilsamfund, frivillige og lokale 

aktører. 

Serviceniveau, forventninger og tillid til faglig dømmekraft 

Borgerne kan fortsat forvente hjælp inden for centrale områder som 

personlig pleje, praktisk støtte i hjemmet, rehabilitering og 

tryghedsskabende indsatser, når der er et dokumenteret behov. 

Hjælpen tilrettelægges ikke længere ud fra minutstandarder og faste 

kvalitetsstandarder, men ud fra borgerens behov, en faglig vurdering, 

og i en tæt dialog med borgeren. 

 

 



 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

I Odder Kommune arbejder vi efter faglige principper i Ældreplejen 

De faglige principper, understøtter Ældrelovens bestemmelser om: 

 at skabe individuelt meningsfulde løsninger for borgeren i tæt 

samarbejde med borger og netværk 

 at fremme borgernes mulighed for at leve så selvhjulpent som 

muligt 

 at sikre sammenhæng og høj faglig kvalitet i indsatsen  

 at styrke civilsamfundets rolle og udvide kommunens 

samarbejde med pårørende, frivillige, foreninger og naboer 

 at der er sammenhæng mellem indsatser og de økonomiske 

rammer, så anvendelsen af ressourcer er ansvarlig og fremmer 

en sund økonomi  

 at understøtte fagligt lederskab tæt på praksis 

 at fremme en læringskultur, hvor data bruges til udvikling, ikke 

kontrol 

 

 

 


